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Apresentacao
Diagnostico de conhecimento e necessidades
Conceito Geral
Elaboracao do relatorio de auto-avaliacao
Preparacao para a Avaliacao Externa
Relatorio e Entrevistas



ENADE

Exame nacional de
Cursos

Auto - avaliacao

Relatorio

Avaliacao Comissoes de
externa autorizacao e

reconhecimento




AVALIACAO EXTERNA
S

A COMISSAO DO MEC VEM AVALIAR A
INSTITUICAO E VERIFICAR SE ELA
ESTA SENDO AQUILO A QUE SE
PROPOS




AVALIACAO EXTERNA
S

COMO O MEC CONHECE A PROPOSTA DA
INSTITUICAO ?

Pelos documentos:

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PDI
PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL
PPI
RELATORIO DE AUTO-AVALIACAO (SINAES)
ESTATUTO e REGIMENTO




O QUE SAO ESTES DOCUMENTOS?

e PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL PPI
Expressa as escolhas, a filosofia de trabalho

e PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL PDI
Apresenta o planejamento de acoes — objetivos e metas

e RELATORIO DE AUTO-AVALIACAO Apresenta os indicadores
institucionais e uma analise critica (balanco) das metas
atingidas em relacao as dimensoes definidas pelo MEC




RELATORIO DE AUTO-AVALIACAO

Relatorio elaborado, anualmente pela instituicao, com
uma analise de suas realizacoes em relacao ao que

planejou no PDI

E de responsabilidade da CPA

Segue um roteiro definido pelo MEC e apresenta os
indicadores organizados por categorias em 10

Dimensoes




COMISSAQO PROPRIA DE AVALIACAO
CPA

REGULAMENTO
COMPOSICAO

*Coordenacao
*Docentes
*Discentes
*Técnicos administrativos
*Representante da Sociedade Civil
Organizada




ROTEIRO DO RELATORIO
S
Apresentacao
- |dentificacao da Instituicao

« 10 Dimensoes



Dimensao 1 A Missao e o Plano de Desenvolvimento
Institucional

Dimensao 2 A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-
@ oraduacao e a extensao

Dimensao 3 A responsabilidade social da instituicao
Dimensao 4 A comunicacao com a sociedade

Dimensao 5 As politicas de pessoal, as carreiras do corpo
docente, técnico administrativo, seu aperfeicoamento,
desenvolvimento profissional e condicoes de trabalho
Dimensao 6 Organizacao e gestao da instituicao
Dimensao 7 Infra-estrutura

Dimensao 8 Planejamento e avaliacao

Dimensao 9 Politicas de atendimento a estudantes e
egressos

Dimensao 10 Sustentabilidade financeira




AVALIACAO EXTERNA

@ (0MO O MEC PROCEDERA COM A
AVALIACAO?

Com Base nos Indicadores definidos para
as 10 Dimensoes e apresentados no
Relatorio de Auto-avaliacao da

instituicao.




PESO EM PERCENTUAIS DAS 10 DIMENSOES

VALORES PERCENTUAIS DAS DIMENSOES NA
AVALIACAO EXTERNA
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Avaliacao Externa

O Instrumento de Avaliacao Externa contempla 10
dimensoes, que sao avaliadas separadamente

Dimensodes de Avaliagao Pesos

I A missio e o Plano de Desenvolvimento 05
Institucional

2. A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-
graduacdo, a extensao e as respectivas normas de
operacionalizacdo, incluidos os procedimentos| 30

para estimulo a produgao académica, as bolsas de
pesquisa, de monitoria e demais modalidades




Avaliacao Externa

3. A responsabilidade social da 1nstitui¢cdo, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicao em
relacdo a inclusao social, ao desenvolvimento econdmico 10
. e social, a defesa do meio ambiente, da memoria cultural,
da producdo artistica e do patrimonio cultural

4. A comunicacao com a sociedade 05

5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e
corpo técnico-administrativo, seu aperfeicoamento,| 20
desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho

6. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e representatividade dos colegiados, sua
independéncia e autonomia na relagio com a| 05
mantenedora, € a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios




Avaliagdo Externa

7. Infra-estrutura fisica, especialmente a de
-ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de| 10
informag¢ao e comunicagao

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em
relacdo aos processos, resultados e eficacia da| 05
auto-avaliacdo institucional

O Politicas de atendimento aos estudantes 05

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista
o significado social da continuidade dos| 05
compromissos na oferta da educac¢ao superior

Total 100




A Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional

1.2 - Aderéncia do PDI com a realidade institucional

1.2.1 Coeréncia das propostas do PDI com a realidade institucional e
cumprimento do cronograma

1.2.2 Utiliza¢do do PDI como referéncia para programas e projetos

1.3 - Articulacao entre o PDI e a Avaliacao Institucional

1.3.1 Articulagao entre o PDI e a Auto-avaliagao

1.3.2 Articulagao entre o PDI e as Avalia¢des Externas




A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacio e a
extensao

- 2.1 - Projeto Pedagogico Institucional (PPI): Ensino de graduacao

2.1.1 Politicas institucionais para a Graduacdo, Graduagao Tecnoldgica
(quando for o caso), Cursos Seqiienciais (quando for o caso) e formas
de sua operacionalizagao

2.1.2 Articulagdao entre o Projeto Pedagogico Institucional (PPI) e os
Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC)

2.2 - Projeto Pedagogico Institucional (PPI): Ensino de especializacao
e educacao continuada

2.2.1 Politicas Institucionais para a P6s-Graduacgao lato sensu e formas de
sua operacionalizacao (indicador NSA)

2.2.2. Vinculagao da especializagdo e educacdo continuada com a
formacao e as demandas regionais (indicador NSA)




A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacao e a extensao

2.3 - Projeto Pedagogico Institucional (PPI): Programas de pos-graduacao
stricto sensu (presencial e a distancia)

2.3.1. Politicas Institucionais para a Pos-Graduacao stricto sensu e formas de
sua operacionalizacdo (indicador NSA)

2.3.2 Atuacdo e recursos do orgao coordenador das atividades e politicas de
pOs-graduacao stricto sensu (indicador NSA)

2.4 - Projeto Pedagogico Institucional (PPI): Pesquisa

2.4.1. Politicas Institucionais de praticas de investigagcao, Iniciacdo cientifica,
de Pesquisa e formas de sua operacionalizacao (indicador NSA)

2.4.2. Participacao do corpo docente € do corpo discente (envolvimento e
recursos) (indicador NSA)

2.5 - Projeto Pedagogico Institucional (PPI): Extensao

2.5.1. Politicas Institucionais de Extensao e formas de sua operacionalizacao

2.5.2 Vinculagdo das atividades de extensdo com a formagao e sua relevancia
na comunidade




A responsabilidade social da instituicao - 10 pontos

3.1 - Nas politicas institucionais

3.1.1. Compromisso da IES com os programas de inclusdo social, agao
afirmativa e inclusdo digital

3.1.2. Relagdes da IES com o setor publico, o setor produtivo € o
mercado de trabalho

3.2 - Nas atividades de ensino, pesquisa e extensao

3.2.1. Responsabilidade Social no Ensino

3.2.2. Responsabilidade Social na Pesquisa (indicador NSA)

3.2.3. Responsabilidade Social na Extensdo




A comunicacao com a sociedade - S pontos

4.1 - Comunicacao interna

4.1.1. Canais de comunicacgao e sistemas de informagdes

4.1.2. Ouvidoria

4.2 - Comunicacao externa

4.2.1. Canais de comunicacgao e sistemas de informagdes

4.2.2. Imagem publica da IES




As politicas de pessoal, de carreiras e de capacitacao do corpo
docente e técnico-administrativo, e condicoes de trabalho - 20
pontos

3.1 - Perfil docente

- 5.1.1. Titulacdo - (Indicador imprescindivel para universidades e centros
universitarios)

5.1.2. Publicagdes e produgdes

5.2 Condicoes institucionais para os docentes

5.2.1. Regime de trabalho - (Indicador imprescindivel para univ. e
centros universitarios)

5.2.2. Plano de Carreira (Indicador imprescindivel)

5.2.3. Politicas de Capacitacao e de acompanhamento do trabalho docente
e formas de sua operacionalizacao

5.3 Corpo técnico-administrativo e suas condicoes institucionais

5.3.1. Perfil técnico-administrativo (formagao e experiéncia)

5.3.2. Plano de carreira e capacitagao do corpo técnico-administrativo




Organizacao e gestao da instituicao, os colegiados e
a participacao dos segmentos da comunidade
universitaria - 5 pontos

6.1 Administracao institucional

6.1.1. Gestao institucional

6.1.2. Sistemas e recursos de informagdao, comunicagao e recuperacao de
normas académicas

6.1 Estrutura de Orgﬁos Colegiados

6.2.1. Funcionamento, representacdo ¢ autonomia do Conselho Superior
ou equivalente

6.2.2. Funcionamento, representacdo e autonomia do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo ou equivalente

6.2.2. Funcionamento, representacdo e autonomia do Conselho
Consultivo ou equivalente




Infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e
de pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e
comunicacao - 10 pontos

7.1 - Instalacoes gerais: espaco fisico

7.1.1 InstalacOes gerais

7.1.2. InstalacOoes académico-administrativas (direcao, coordenacao,
docentes, secretaria, tesouraria, etc.)

7.1.3. CondicOes de acesso para portadores de necessidades especiais
(Indicador imprescindivel)

7.2. Instalacoes gerais: equipamentos

7.2.1. Acesso a equipamentos de informatica, recursos audiovisuais,
multimidia, internet e intranet

7.2.2. Plano de expansao e atualizacao dos software e equipamentos




Infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e
de pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e
comunicacao - 10 pontos

7.3. Instalacoes gerais: servicos

7.3.1. Manutencao e conservacao das instalacoes fisicas

7.3.2. Manutencao e conservacao dos equipamentos

7.3.3. Apoio logistico para as atividades académicas

7.4. Biblioteca: espaco fisico e acervo

7.4.1. Instalagdes para o acervo, estudos individuais e em grupo

7.4.2. Informatizacgao

7.4.3. Politicas Institucionais de aquisicdo, expansao e atualizacdo do
acervo e formas de sua operacionaliza¢ao




Infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e
de pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e
comunicacao - 10 pontos

7.5. Biblioteca: servicos

7.5.1. Servigos (condigdes, abrangéncia e qualidade)

7.5.2. Informatizacao

7.6. Laboratorios e Instalacoes especificas: espaco Afisico,
equipamentos e servicos

7.6.1. Politicas de conservacao e/ou expansao do espago fisico, normas de
seguranca e formas de sua operacionalizacao

7.6.2. Politicas de aquisic¢ao, atualizagao e manutenc¢ao dos equipamentos
e formas de sua operacionalizagao

7.6.3. Politicas de contratacdo e de qualificacdo do pessoal técnico e
formas de sua operacionalizacdo




Planejamento e avaliacao, especialmente em
relacao aos processos, resultados e eficacia da auto-
avaliacao institucional - S pontos

8.1. Auto-avaliacao

8.1.1. Participacao da comunidade académica, divulgacao e analise dos
resultados

8.1.2. AcoOes académico-administrativas em funcao dos resultados da
auto-avaliacao

8.2. Avaliacoes externas

8.2.1. AcOes académico-administrativas em funcao dos resultados das
avaliacoes do MEC

8.2.2. Articulacao entre os resultados das avaliacdoes externas € os da
auto-avaliacao




Politicas de atendimento aos estudantes - S pontos

- 9.1. Programa de apoio ao desenvolvimento académico do discente

9.1.1. Programas de apoio ao discente

9.1.2. Realizagdo de eventos cientificos, culturais, técnicos e artisticos

9.2. Condicoes Institucionais para os discentes

9.2.1. Facilidade de acesso aos dados e registros académicos

9.2.2. Apoio a participacdo em eventos, divulgacdo de trabalhos e
producao discente

0.2.3. Bolsas académicas

9.2.4 Apoio e incentivo a organizacdo dos estudantes

9.3. Egressos

9.3.1. Politica de acompanhamento do egresso

9.3.2. Programas de educacdo continuada voltados para o egresso




Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado
social dos compromissos na oferta da educacao superior
- 5 pontos

10.1 Captacao e alocacao de recursos

10.1.1 Compatibilidade entre a proposta de desenvolvimento da IES e o
- orcamento previsto

10.1.2. Alocagdo de recursos para manutencdo das instalacdes e
atualizacdo de equipamentos € materiais

10.1.3. Alocacao de recursos para a capacitacdo de pessoal docente e
técnico-administrativo

10.2 Aplicacao de recursos para programas de ensino, pesquisa e
extensao

10.2.1. Compatibilidade entre o ensino e as verbas e 0s recursos
disponiveis

10.2.2. Compatibilidade entre a pesquisa € as verbas e recursos
disponiveis (indicador NSA)

10.2.3. Compatibilidade entre a extensdo e as verbas e recursos
disponiveis




ROTEIRO

http://www.inep.gov.br/download/superior/2005/
avaliacao institicional/Avaliacao Institucional E
xterna.pdf

Pagina 101




DIMENSAO |

Articulacao entre PDI e o PPI

Ensino Pesquisa Extensao Gestao
G
Nota 5 - Quando ha articulacao entre o PDI e o
PPI em todas as politicas de ensino; ela é
traduzida em praticas consolidadas e
institucionalizadas; ha indicativos claros de acao
direcionada, assumida pelos atores internos e
visivel para a comunidade externa; todas as
politicas para o ensino, enunciadas no PDI e/ou
no PPI, estao totalmente implantadas, conforme
cronograma.




DIMENSAO |

‘ Aderéncia do PDI com a realidade institucional ‘

Nota 5 - Quando a expansao institucional e
demais propostas descritas no PDI, tendo como
base a série historica dos ultimos 03 anos dos
dados académicos e administrativos praticados
pela IES, estao coerentes com a realidade
institucional, em relacao a totalidade dos itens:
* ensino

e pesquisa (quando for o caso)

* extensao

e avaliacao institucional

* gestao




DIMENSAO |

‘ Aderéncia do PDI com a realidade institucional

Quando existe coeréncia das propostas do PDI com a realidade

institucional e cumprimento do cronograma

Nota 5 - Quando a expansao institucional e demais propostas
descritas no PDI, tendo como base a série historica dos altimos
03 anos dos dados académicos e administrativos praticados pela
IES, estao coerentes com a realidade institucional, em relacao a
totalidade dos itens:

° ensino

* pesquisa (quando for o caso)

* extensao

e avaliacao institucional

* gestao




DIMENSAO |

‘ Articulacao entre o PDI e a Avaliacao Institucional

Articulacao entre PDI e Auto-avaliacao

Nota S - Quando os resultados da auto-avaliacao sao sempre
utilizados como subsidios para a revisao permanente do PDI;
sua utilizacao decorre de processo intencional, direcionado por
politicas institucionais definidas, divulgadas e de conhecimento
da comunidade interna e externa, conferindo identidade a IES.

Articulacao entre PDI e Avaliacoes Externas

Nota S - Quando os resultados das avaliacoes externas (oficiais
ou nao) sao sempre utilizados como subsidios para a revisao
permanente do PDI; sua utilizacao decorre de processo
intencional, direcionado por politicas institucionais definidas,
divulgadas e de conhecimento da comunidade interna e externa,
conferindo identidade a IES.




